
 

 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Teamleitung Personalwesen (m/w/d) 
 

für die Kaufmännischen Dienste am Standort in Kleve in Vollzeit. 
 
Ihre Aufgaben 

• Verantwortung für die Personalprozesse und -leistungen 
• Erstellung der arbeitsrechtlichen Dokumente 
• Durchführung der Rekrutierungsmaßnahmen 
• Beratung von Führungskräften und Mitarbeitern in arbeits- und tarifrechtlichen Fragestellungen 
• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat 
• Leitung eines Teams von drei Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen 
• Verantwortung und Umsetzung von Sonderaufgaben und HR-Projekten 

 
Ihr Profil 

• Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung mit Weiterbildung zur/zum 
Personalfachkauffrau/-mann 

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 
• Sehr gute Kenntnisse im Tarif, Arbeits- und Sozialversicherungsrecht  
• Erfahrungen im Umgang mit dem TVöD wünschenswert 
• Verhandlungssicheres Auftreten und unternehmerisches Denken 
• Begeisterungsfähigkeit und Dienstleistungsorientierung 
• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und methodische Arbeitsweise 
• Routinierter Umgang mit den Office-Standardprogrammen 

 
 
Wir bieten 

• Eine kollegiale Zusammenarbeit verbunden mit einer schnellen Einbindung in ein erfahrenes und 
motiviertes Team 

• Eine vielseitige Tätigkeit mit stetig neuen Herausforderungen 
• Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD mit einer zusätzlichen arbeitgeberfinanzierten 

Altersversorgung (RZVK) sowie Zuschüssen für vermögenswirksame Leistungen 
• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie an die untenstehende Adresse oder E-Mail bitte Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen. 
 

Kaufmännische Dienste 
 


